
湖南大学现代工程训练中心

实验教学岗位应聘人员聘用考察通知书
****：
根据《关于开展实验教学岗位设置及聘用工作的通知》（湖大人字[2013]48号）规定和我中心招聘岗位的相关要求，经资格初审，你被确定为所应聘岗位的聘用考察对象，请于2015年3月19日下午3：00准时到现代工程训练中心二楼会议室报到，需要熟悉场地、设备的聘用考察对象于3:30由中心联络员带队前往相应场地。未按时报到者视为自动弃权。因申请材料不实原因致聘用资格与聘用条件不符者，查实后终止资格。
参加考察时需携带的材料：本人有效居民身份证、各学段学历学位证书、执业资格证书、职称证书等有关证件（原件及复印件1份）、《湖南大学实验教学岗位聘用申请审批表》（一式三份），并准备相关附件材料一份。

现代工程训练中心二楼会议室方位：湖南大学土木工程学院往东走500m,材料科学与工程学院斜对面。乘车参考路线：火车站乘旅1、202路公交车到桃子湖站下，火车南站乘63路到湖南大学站下）。

联系人：全老师   联系电话：0731-88821060
附：应聘考察须知

湖南大学现代工程训练中心
二○一五年三月十一日

应聘考察须知

中心拟聘岗位资格审查通过人员均需参加专业测试和综合素质考察。其中专业测试包括试讲（实验设计）、技能操作两个环节，时间45分钟左右，应聘高级职务者应在应聘中级职务者考核基础上加试一题；综合素质考察时间20分钟左右（约5分钟自我介绍，10-15分钟答辩）。
一、考察流程

报到——抽签（确定专业测试、面试顺序）——资格复审（验证身份证及及其他相关证书的原件，留存复印件1份，回收《湖南大学实验教学岗位聘用申请审批表》）及附件材料——测试现场抽题——专业测试——综合素质考察。
二、聘用考察

1.专业测试
机械类（含机械、材料）：应聘人员应按照专家组给定的实操命题现场完成相应的机械加工(如数控车和铣等操作)、材料成型(如焊接和冲压等操作)设计实际操作，并回答专家的现场提问。
电类测试内容： 
	
	试讲（实验设计）内容
	技能操作内容

	电子类
	模拟电子技术基础和数字电子技术基础实验
	焊接电子电路，然后对作品进行测试，提交测试报告。

	电气类
	电路基础实验和电工技术实验
	连接电路，然后对作品进行测试，提交测试报告。


化工类：应聘人员应按照专家组给定的实操命题现场完成相应的设计实际操作，并回答专家的现场提问。
2.综合素质考察
由自我介绍和专家提问及本人答辩环节组成。
三、时间、地点安排
	类别
	1、专业测试
	2、综合素质考察

	
	时间
	地点
	时间
	地点

	机械、材料类
	3月20日
8:30—15:00
	在19日下午所熟悉的场地进行
	3月20日下午16:00—17:30
	现代工程训练中心二楼会议室

	电类
	3月20日

8:30—12:00
	
	3月20日下午

14:30—16:00
	

	化工类
	3月20日

8:30—12:00
	
	
	


四、纪律要求
参照《湖南省事业单位公开招聘人员试行办法》（湘人社发〔2011〕45号）执行。

五、温馨提示
1.应聘人员欲知现代工程训练中心详细地址，请登录etet.hnu.cn
2.应聘人员在专业测试当天上午可在现代工程训练中心二楼会议室休息，早、中、晚餐可在湖大五食堂（招生就业指导处一楼、二楼）或学校周边餐馆就餐。

3.如需住宿，可联系校内宾馆：集贤宾馆预订电话：0731-88821888。
